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Biel mit der ersten Talentschule für die Arbeitsmarktintegration 

Im 2020 startet die Stiftung Battenberg in Biel das Projekt “Talentschule”, mit dem die Stiftung spezifischen 

Talenten eine neue Berufsperspektive eröffnen will, um ihre persönliche Ressource professionell zu stärken. Das 

als innovativ befundene Förderprogramm ist offen für Menschen mit besonderen Bedürfnissen, die aktuell keine 

Chance auf eine Ausbildung haben, die jedoch mit ihrem Talent arbeiten und Geld verdienen möchten. 

Der nationale Bildungsbericht 20181 zeigt auf, dass etwa jeder zehnte junge Erwachsene fünfeinhalb Jahre nach 

Beginn seine duale Grundausbildung nicht abgeschlossen hat. 17% der Lernenden einer dualen Grundbildung 

erleben eine Lehrvertragsauflösung, so die Zahlen des Bundesamtes für Statistik2. Dass nicht alle die vielseitigen 

Anforderungen einer mehrjährigen oder dualen Ausbildung bewältigen, erfährt auch die Bieler Stiftung 

Battenberg. Die Gründe sind vielfältig, die Alternativen beschränkt, der verpasste Anschluss an die Arbeitswelt 

sozial und wirtschaftlich bedenklich. Oft finden sich unter diesen jungen Leuten Menschen mit herausragenden 

Talenten, junge Leute mit einseitiger Begabung, die daraus keinen beruflichen Weg abzuleiten vermögen. Sie 

drohen durch das Netz der Bildungslandschaft zu fallen.  

Diese Menschen haben die Stiftung Battenberg bewogen, die Idee zu verfolgen, wie einseitig begabte Menschen, 

die in kein bestehendes Ausbildungsgefäss passen, in den Arbeitsmarkt integriert werden könnten. Als die 

STIFTUNG DROSOS eine Ausschreibung für Innovationen in der Arbeitsmarktintegration lancierte, reichte die 

Stiftung Battenberg das Konzept der Talentschule ein, welches durch die STIFTUNG DROSOS als innovativ und 

unterstützungswürdig befunden wurde. Das einjährige Förderprogramm für einseitige Talente mit besonderen 

Bedürfnissen ist eine Neuheit in der spezifischen Berufsbildung mit Fokus auf den Stärken, das es in dieser Art 

noch nicht gab. 

Nach den Sommerferien wird das neue Fördergefäss in der Bieler Stiftung Battenberg gestartet, Talente aus den 

Bereichen Informatik, Gestaltung und Verwaltung können sich ab sofort mit ihrem Dossier bewerben. Das 

einjährige Talentförderungsprogramm orientiert sich an der Praxis und an den Ressourcen der Menschen und 

bietet eine Anschlussbetreuung an. Durch individuelles Empowerment und praxisorientiertes Training soll ein 

neues Berufsprofil geschaffen werden, mit dem die Talente spezialisierte Arbeiten in guter Qualität anbieten und 

ein Talentschule-Attest und Portfolio vorzeigen können. Die Talentschule wird innerhalb der Struktur der Stiftung 

Battenberg geführt und greift ausgehend auf der Förderstrategie des Talentes auf das fundierte und breite 

Angebot der Stiftung Battenberg zu.  

Das Projekt «Talentschule für die Arbeitsmarktintegration» ergänzt das Bildungsangebot der etablierten Bieler 

Stiftung Battenberg mit einem zusätzlichen Fördergefäss mit einem hohen Integrationspotenzial. 

((2899 Zeichen mit Leerzeichen)) 

 

Für mehr Informationen:  



www.die-talentschule.ch 

talentschule@battenberg.ch 

032 344 25 22 

 

Die Stiftung Battenberg als Kompetenzzentrum für die praxisnahe Abklärung beruflicher Potenziale und 

Perspektiven bietet verschiedenste Dienstleistungen für die Arbeitsintegration an. Ein wichtiger Erfolgsfaktor 

bildet dabei das breite Spektrum der Arbeitsbereiche mit wirtschaftsnahen Ausbildungs-, Abklärungs-, und 

Förderplätzen.  

 

1Quelle: Lehrvertragsauflösung, Wiedereinstieg, Zertifikationsstatus, Resultate der dualen beruflichen 

Grundbildung (EBA und EFZ), Ausgabe 2019; Bundesamt für Statistik; Kapitel 17.  

2Quelle: Lehrvertragsauflösung, Wiedereinstieg, Zertifikationsstatus, Resultate der dualen beruflichen 

Grundbildung (EBA und EFZ), Ausgabe 2019; Bundesamt für Statistik; Seite 5. 

https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/bildung-wissenschaft.assetdetail.10767513.html 

 

 

Kontakt für Medien: 

Susanne Steiger, Projektleiterin Talentschule: susanne.steiger@battenberg.ch, 032 344 25 22 

Pia Banderini, Kommunikation/Fundraising Talentschule: pia.banderini@battenberg.ch, 032 344 25 98, 079 301 

76 93 

 

 


